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公益社団法人愛媛県看護協会　選挙管理委員会公益社団法人愛媛県看護協会　選挙管理委員会

令和７年度　役員 ・推薦委員及び

令和８年度　日本看護協会代議員等の選出について （公示）

令和７年度　役員 ・推薦委員及び

令和８年度　日本看護協会代議員等の選出について （公示）

（公社）愛媛県看護協会（以下「本会」という）定款
第２１・２２・２３条及び定款施行細則第９・１０・１２
条規程により下記のとおり、理事・推薦委員の立候
補を受け付けます。

◆立候補の対象となる役員名及び推薦委員

◆立候補の届出方法
　立候補者は正会員５名以上の推薦を受けて、総
会の６０日前までに届け出る。
　届出用紙は、本会事務局又はホームページから
取得する。

（公社）愛媛県看護協会（以下「本会」という）定款･
定款細則及び本会の日看協代議員及び予備代議員選
出に関する規程に基づき、令和８年度の代議員及び
予備代議員の立候補・一般推薦を受け付けます。

◆愛媛県の候補者基準について
１　日看協の会員であり、かつ協会活動に積極的

に参画した経験がある。
２　看護協会の目的を理解し、組織強化・発展の

ために活動・実践できる。
３　代議員の役割を理解し、定められた会議に出

席し、積極的に責務を遂行できる。

◆立候補・一般推薦の方法
１　立候補者は、本会正会員５名以上の推薦を受

け、別に定める書面により代議員或いは予備代
議員候補者として届け出る。

２　他の会員を代議員或いは予備代議員の候補者
に推薦する場合は、推薦人として他４名以上の
正会員の同意を募り、候補者本人の承諾を得た
上で届け出る。

３　届出用紙は、本会事務局又はホームページか
ら取得する。

◆受付期間
令和７年３月２６日（水）～４月２２日（火）
（選挙の６０日前必着）

◆届出先・お問合せ先
公益社団法人愛媛県看護協会　選挙管理委員会
〒７９０-０８４３ 松山市道後町２丁目１１－１４
Ｔｅｌ：０８９-９２３-１２８７
Ｆａｘ：０８９-９２６-７８２５

　令和７年６月２１日（土）に開催予定の愛媛県看護協会通常総会において、令和７年度役員・推薦委員及び
令和８年度日本看護協会代議員等の選挙を行います。つきましては、以下の要領で候補者を公募します。

Ⅰ 令和７年度役員等改選に伴う立候補

Ⅱ 令和8年度公益社団法人日本看護協会
代議員及び予備代議員の立候補及び推薦

Ⅲ 立候補及び一般推薦の受付期間及び届出先

定 数
２名
２名
２名
４名

任期
１年

１年推薦委員

役員名
理 事

保健師
助産師
看護師

　あけましておめでとうございます。

　会員の皆様には、日頃より愛媛県看護協会（以下、本会）へのご協力・ご支援を賜り、心より感謝

申し上げます。

　本会は、昨年50周年を迎えました。会員の皆様をはじめ、本会を支えて下さった全ての皆様に心よ

り感謝申し上げます。この50年、私たち看護職を取り巻く環境は、目まぐるしく変化し続けています。

より質の高い看護の実践が求められ、働く場所も働き方も多様化しています。この間、本会は、日本

看護協会と連携し、現場のニーズを捉え、先を見据えた看護の質向上や、安心して働き続けられる職

場づくり等に取り組んできました。これからも、皆さんのキャリア形成や職場づくりに、お役立てい

ただければ幸いです。

　さて、今、県内では、あらゆる看護現場の方々から看護職不足の声が上がっており、看護職の確保

に難渋しています。背景は様々ですが、地域の皆さんの健康な生活を実現するためには、看護の力が

必要です。ナースセンターは、県と連携した潜在看護職確保対策として、令和6年度より、新たに

東・中・南予での病院説明会を実施しました。また、テレビ番組・CM、SNS広告等で、復職した看護

職の生の声や、生き生きと働く姿を発信しています。皆さんご覧いただけたでしょうか。ぜひとも、

お近くの有資格者の方にお声かけいただくようお願い申し上げます。

　私は、看護協会員となり40年以上経ちました。病院看護師として様々な病棟で看護を実践し、看護

管理者も経験する中、その時々に協会を活用し、自己研鑽や職場の課題解決に取り組みました。他施

設の人たちとの交流は、視野を広げ自己を振り返る貴重な機会になりました。そして、日本看護協会

の「看護職の倫理綱領」は、現役時代も今も拠り所にしています。

　看護協会は経験や領域を問わず、すべての看護職が活用できます。研修会や交流会、イベントなど

様々な取り組みを行っていますので、ぜひご活用ください。本会は、県内の看護職を支えるために尽

力してまいります。本年もどうぞよろしくお願いいたします。

　皆様にとってよりよい一年となりますよう祈念いたします。

瑞宝双光章　北　村　信　子　氏　元松山市民病院看護部長

新年のご挨拶

公益社団法人愛媛県看護協会　会長　久　保　　　幸

住友別子病院「つぶやきカフェ」開店

　当院看護部では、働きやすい職場環境づくりの一環と

して、ワーキンググループが中心となり、昼休憩を活用

した「つぶやきカフェ」の開催を始めました。

聞いて！きいて！

　入職後約３年以内の中途採用および派遣看護師が対象で、人間関係構築を

目指した交流の場や居場所づくりのきっかけになれば…という思いで企画し、

２０２４年６月に記念すべき第１回目の開店日を迎え、今後も３か月毎の開催

を予定しています。

　参加者は部署外の初対面の人も居るという環境の中、少し緊張した表情も

見受けられましたが、美味しいスイーツを食べながら、徐々に会話も弾み、楽

しい時間を過ごしてもらえたようで、時間延長や次回開催を希望する声も上

がりました。

　現在、様々な働き方がある中で、互いに多様性を認め合いながら、当院を

選んで入職してくれたスタッフが今後も当院で継続して働き続けられるよう、

この「つぶやきカフェ」の取り組みが一助になることを願っています。

おめでとうございます
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新しい年の始まりとして巳年生まれの会員さんに
新年の抱負を教えていただきました。
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2024年度　医療安全対策に関する交流会

２０２４年度　医療安全推進賞　受賞標語一覧
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Vol.5研修　その後便り
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　2025年がスタートしました。年々月日が過

ぎるのを早く感じます。それだけ歳を重ねた

ということでしょうか。今年は巳年。脱皮を

繰り返し変化し続ける蛇のごとく、現状に満

足せず、いくつになっても挑戦し変化し続け

ていきたいものです。

　今年も会員の皆さまに少しでもお役に立て

るよう、様々な情報を発信していきます！

Instagramも要チェック！皆さまにとって、

実り多き年となりますように。今年もどうぞ

よろしくお願いします。　　　広報委員　Ｕ

編集後記編集後記編集後記

令和６年度会員数（令和６年１２月２２日現在）

保健師　 336名

助産師　 235名

看護師　9,079名

准看護師　 258名

　計　 　9,908名

令和６年度第６回（令和６年11月15日）

協議事項

・公益社団法人愛媛県看護協会職員給与規程の改定

について

・施設貸与の方針について

・令和６年度補正予算について

・愛媛県看護協会会報(ナーシング愛媛)発行回数の

変更について

・令和７年度教育計画(案)について

①令和７年度教育委員会企画の教育研修計画(案)

について

②令和７年度新人看護職員研修(案)について

③令和７年度認定看護管理者教育課程ファースト

レベル及びセカンドレベルの開催について

・令和７年度看護職合同就職説明会について

・令和７年度愛媛県看護協会名誉会員候補者の推薦

について

・令和７年度日本看護協会名誉会員候補者の推薦に

ついて

・令和７年度日本看護協会長表彰の推薦について

理事会報告

詳細はインターネットで 放送大学

○学士（教養）、学士（看護学）取得を目指しませんか！
○准看護師の皆さん、放送大学を活用して看護師国家試験
の受験資格を取得しませんか！
○患者や家族の気持ちをより深く理解するために、また、ス
タッフケアのために放送大学で心理学を学んでみませんか？

検 索
（インターネットで資料請求も出願もできます）

令和7年4月
入学生募集中
（令和7年3月11日まで）

●お問合せ先
〒798-0826
松山市文京町3番（愛媛大学内）
放送大学愛媛学習センター
ＴＥＬ０８９－９２３－８５４４
ＦＡＸ０８９－９２３－８４７９

E-mail ehime-sc@ouj.ac.jp

令和７年度　看護職合同就職説明会

対面での開催に加えて特設サイトも開設予定！

詳細は愛媛県ナースセンターまでお問い合わせください｡

(ＴＥＬ)０８９-９２４-０８４８

看護職合同就職説明会　担当者

　令和７年４月１９日(土）１３：３０-１６：００

　松山市総合コミュニティセンター　企画展示ホール

撮影：訪問看護ステーションコスモス

愛媛県看護協会会報●2025.新春号
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