
                              

 令和６年度「多施設合同新人看護職員研修」  

 2年目・3年目 看護職員交流会開催要項 

 

1 目  的 

看護師として、今後のキャリア形成の方向性を考え専門職としての活躍に意欲が持てる。 

2 目  標 

  １）専門職として生涯学習の重要性を認識し、今後のキャリア形成について考えることができる。 

２）看護職としての成長や看護の魅力を再認識することができる。 

 

3 会  場  愛媛看護研修センター２階 大研修室（松山市道後町 2 丁目 11－14） 

 

4 日  時  令和 6年 11月 6日（水） 10:00～12:30   

 

5 対 象 者  令和４年度、５年度に愛媛県看護協会「多施設合同新人看護職員研修」を受講した 

看護職員（現２年目、３年目看護職員）  

6 研修内容  

 １）講義： 講師：愛媛県立中央病院 専門幹 越智小百合先生  

  テーマ：「働き続けるために自分にできること」 

 ２）私のキャリア形成（体験談発表 10 分×3 名）  

発表者 ①南高井病院：高橋 夕姫（タカハシユキ） 

    ②大洲中央病院：永沢 夏紀（エイザワ ナツキ） 

 ③県立新居浜病院：小野 留美（オノ ルミ） 

 ３）グループワークで交流会・意見交換（＊グループ編成  1 グループ 6 名程度） 

7 スケジュール 

 10:00～10:10  本日の進行についてのオリエンテーション 

10:10～10:40  講義：愛媛県立中央病院 専門幹 越智小百合先生  

10:40～11:10  体験談発表 ３名 

11:10～12:20  グループワークで交流 （今までの看護実践を振り返りながら、今後の自分のキ

ャリアや看護師の理想像などについて意見交換をしながら交流する）  

 12:20～12:30  まとめ  アンケート 

その他 

＊自分のポートフォリオ（研修ノート）等があれば持参してください。 

 

 [連絡先] 

  〒790-0843 松山市道後町 2 丁目 11-14 

  公益社団法人愛媛県看護協会 担当：森田美恵子 

     TEL:089-908-5578 

     FAX:089-908-6288 

     E-mail shinjin@nursing-ehime.or.jp 

 

tel:089-908-

