
令和7年度　認定看護管理者教育課程ファーストレベル　プログラム

◎ 科目レポート

月 日 曜日 午前（9：30～12：30） 午後（13：30～16：30）

16 金 開講式、オリエンテーション 文献検索（森　万純）

28 水 組織管理論Ⅰ：組織マネジメント概論（守屋　昭子）◎

29 木 組織マネジメント概論(守屋　昭子)◎ 自己課題実践計画書作成演習①

12 木 人材管理Ⅰ：看護チームのマネジメント（松原　理香）

13 金 人材管理Ⅰ：看護チームのマネジメント（松原　理香）

25 水 人材管理Ⅰ：人材育成の基礎知識（松井　美由紀）◎

26 木 人材管理Ⅰ：人材育成の基礎知識（松井　美由紀）◎

15 火 自己課題実践計画書作成演習②
ヘルスケアシステム論Ⅰ：

看護の社会的責務(関谷 由香里)

16 水 質管理Ⅰ：サービスの基本概念（長谷部　徳恵）

31 木 ヘルスケアシステム論Ⅰ：ヘルスケアサービスにおける看護の役割（坂本　ゆり）

1 金
ヘルスケアシステム論Ⅰ：

社会保障制度概論・保健医療福祉サービスの提供体制（恒吉　和徳）◎

28 木 組織管理論Ⅰ：看護実践における倫理（阿部　カナエ）

29 金 人材管理Ⅰ：資源管理Ⅰ：労務管理の基礎知識（武田　一展）

11 木 質管理Ⅰ：看護サービスの質評価（田坂　嘉子）◎

12 金 看護サービスの質評価（田坂　嘉子）◎ 自己課題実践計画書作成演習③

9 木 資源管理Ⅰ：経営資源と管理の基礎知識(水田 史子)◎

10 金 経営資源と管理の基礎知識(水田史子)◎ 自己課題実践計画書作成演習④

16 木 資源管理Ⅰ：看護実践における情報管理（﨑田　智美）

17 金 自己課題実践計画書作成演習⑤ 自己課題実践計画書作成演習⑥

31 金 自己課題実践計画書発表

※10/31は12：00までとし、その後閉講式を行います。
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